
仕 事 の 入 居 者 を 対 象 に 生 活 支 援 業 務 を 行 っ て い た だ き ま す 。

内容 ・ 食 事 、 排 泄 、 入 浴 等 の 介 助 等

・ 記 録 記 載

・ 調 理 補 助

・ 洗 濯

・ 施 設 内 の 掃 除 等

＊ 通 院 介 助 で は 社 用」車 （ 軽 自 動 車 、 A T ） を 使 用 し ま す 。

＊ 夜 勤 は 1 名 体 制 で 行 い ま す 。

＊ 職 場 見 学 等 、 お 気 軽 に ご 連 絡 く だ さ い 。

試 用 期 間 あり  （2 か 月 ）
雇 用 期 間 雇 用 期 間 の 定 め な し

学 歴 不 問

必 要 な 介 護 業 務 経 験 あ れ ば 尚 可

経 験 等

必 要 な 【 介 護 】

免 許 ・ ・ い ず れ か の 資 格 を 所 持 で 可

資 格 介 護 職員 初 任 者 研 修 修 了 者 ： 必 須

ホ ー ム ヘ ル パ ー 2 級 ： 必 須

・ 普 通 自 動 車 運 転 免 許 ： 必 須 （ A T 限 定 可 ）

P C 操 作 パ ソ コ ン 操 作 で き れ ば 尚 可

年 齢 制 限 あ り

年 齢 制 限 範 囲 ： 1 8 歳 ～

年 齢 制 限 概 当 事 由 ： 法 令 の 規 定 に よ り 年 齢 制 限 が あ る

年 齢 制 限 の 理 由 ： 深 夜 勤 務 あ り

勤 務 地 ★ 住宅型有 料 老 人 ホ ー ム ラ イ ラ ック

〒 0 3 8 ー 3 6 7 2

青 森 県 北 津 軽 郡 板 柳 町 大 字 掛 落 林 字 前 田 2 6 2 ー 2

★ 住宅型有 料 老 人 ホ ー ム ラ イ ラ ック 実 吉
〒 0 3 7 ー 0 6 1 2

青 森 県 五 所 川 原 市 福 山 字 実 吉 7 2 ー 3

★スタッフ（介護職員）募集中！★

勤務場所：住宅型有料老人ホームライラック・住宅型有料老人ホームライラック実吉



マ イ カ ー 可 （ 駐 車 場 あ り ）

通 勤

転 勤 原 則 な し

賃 金 1 6 5 , 0 0 0 ～ 2 4 3 , 0 0 0 円

（ 各 種 手 当て含 ）

昇 給 昇 給 制 度 あ り

昇 給 （ 前 年 度 実 績 ） ： あ り

賞 与 賞 与 制 度 の 有 無 ： あ り

賞 与 （ 前 年 度 実 績 ） の 有 無 ： あ り

特 記 事 項 ・ 夜 勤 の み 勤 務 可

・ 資 格 が な い 方 も 応 募 可 、 ご 相 談 く だ さ い 。

・ 資 格 取 得 支 援 制 度 が あ り ま す （ 費 用 は 会 社 負 坦 ） 。

通 勤 手 当 実 費 支 給 （ 上 限 あ り ） 月 額

給 与 の 固 定 （ 月 末 以 外 ） 毎 月 2 0 日

締 日

就 業 時 間 変 形 労 動 時 間 制

変 形 労 動 時 間 制 の 単 位 ； 1 ケ 月 単 位

就 業 時 間 1 ： 7 時 0 0 分 ～ 1 6 時 0 0 分

就 業 時 間 2 ： 8 時 3 0 分 ～ 1 7 時 3 0 分

就 業 時 間 3 ： 1 0 時 0 0 分 ～ 1 9 時 0 0 分

就 業 時 間 4 ： 1 6 時 0 0 分 ～ 2 5 時 0 0 分

就 業 時 間 5 1 時 0 0 分 ～ 1 0 時 0 0 分

特 記 事 項 ： 夜 勤 / 月 3 ～ 5 回 程 度 、 休 憩 時 間 1 2 0 分

時 間 外 あ り 月 平 均 時 間 外 労 働 時 間 ： 3 時 間

労 働 時 間 3 6 協 定 に お け る 特 別 条 項 ： な し

月 平 均 2 1 . 6 日

労 働 日 数

休 憩 時 間 6 0 分

年 間 休 日 1 0 5 日

休 日 本 人 希 望 休 を 考 慮 し た 、 勤 務 表 に よ る （ 4 週 8 休 ）

年 次 6 ケ 月 経 過 後 の 年 次 有 給 休 暇 日 数 ： 1 0 日

有 給 休 暇

お 問うい

合 わ せ

住宅型有 料 老 人 ホ ー ム ラ イ ラ ック ・ 住宅型有 料 老 人 ホ ー ム ラ イ ラ ック 実 吉
☎ 0 1 7 2 ー 7 3 ー 5 1 0 7 担 当 奈 良 ・ 永 澤




